SCADENZA 31/01/14

AVVISO PUBBLICO

Concessione di contributi per la partecipazione a:

MASTER NON UNIVERSITARI IN ITALIA E ALL'ESTERO

OFFERTA FORMATIVA DELL' ORGANISMO DI FORMAZIONE: @ \/ wpi POTENZA
HUMAN RESOURCES MANAGEMENT www.sitpz.it

DESTINATARI ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO

Giovani in possesso di Laurea Nuovo Ordinamento triennale, specialistica/ Il corso ha una durata totale di 900 ore articolate in 600 ore di formazione in
magistrale o di Laurea Vecchio Ordinamento area umanistica, giuridica, aula e 300 ore di stage/project work
economica o ingegneria gestionale.

OBIETTIVI

Mod. TITOLO

Forma(e giovani professjonisti de]la gestior)e, organjzzazione e formazione 1 |Orientamento e Bilancio delle competenze 26
delle risorse umane, capitale prezioso su cui ogni azienda deve imparare ad
investire. LEsperto, interpretando le strategie aziendali, svolgera attivita di analisi, 2 |Elementi di diritto del lavoro 40
valutazione e miglioramento dei sistemi professionali. 5 s e A e O e EiE 20
= = " 4 Organizzazione Aziendale e ruolo dell’esperto nella gestione delle risorse 110
SPENDIBILITA IN TERMINI DI OCCUPABILITA EINNOVATIVITA: umane
5 La Valutazione delle risorse umane 210
Le possibilita occupazionaliper I'Espertoin gestione delle Risorse umane risultano 6 |La Selezione e la Formazione delle Risorse Umane 170
esserein aumento, non solo nel settore privato maanche all'interno della pubblica
amministrazione, grazie ad un cambiamento di strategia, che vede nel personale 7  |Stage/Project Work 300
non piu un peso da amministrare, ma una vera e propria risorsa da rivalutare. . .
] . N . R 8 Valutazione Finale 4
L' Esperto, infatti, € una figura professionale che puo operare nelle PMI, nelle
grandi aziende, nelle organizzazioni pubbliche e nelle societa di consulenza che Totale 900
offrono servizi di counseling alla funzione “gestione delle risorse umane”, sia come

dipendente che come libero professionista.

COSTO DI ISCRIZIONE PER PARTECIPANTE: € 10.000,00 STAGE

Il costo del corso puo essere finanziato mediante voucher concesso dalla La fase di stage, formazione sul campo, sara svolta presso tutte le filiali
Regione Basilicata nell’ambito dell’avviso pubblico “Concessione di contributi italiane dell’Agenzia per il Lavoro Tempor S.p.a.
per la partecipazione a Master non universitari in Italia e all’'estero”.
Scadenza richiesta voucher: 31/01/2014

ATTESTAZIONE AL TERMINE DEL CORSO:

Alterminedel corso edin seguito al superamento della prova finale, ai partecipanti
che avranno superato la valutazione finale verra rilasciato attestato di frequenza
proficua del corso “Human Resources Management”. | partecipanti sono tenuti
a partecipare almeno al 70% delle ore previste da corso per poter accedere agli
esami finali.

Contributi per le spese di soggiorno per quanti avranno I'assegnazione del voucher formativo dalla Regione Basilicata

1. Al fine di rimuovere gli ostacoli alla partecipazione delle persone residenti in localita diverse da quella di svolgimento dei master universitari e non universitari la

Regione concede, inoltre, un contributo forfetario per le spese di soggiorno dei partecipanti fino ad un massimo di 200 giorni di effettiva frequenza (aula + stage), cosi

ripartito, riservato a coloro che beneficeranno del voucher di cui al precedente articolo:

« €. 30,00 per ogni giornata di effettiva frequenza per coloro che risiedono in localita, la cui distanza é superiore a 100 km dalla sede di svolgimento del master;

« €. 20,00 per ogni giornata di effettiva frequenza per coloro che risiedono in localita, la cui distanza € compresa tra 50 e 100 km dalla sede di svolgimento del master;

« €. 10,00 per ogni giornata di effettiva frequenza per coloro che risiedono in localita, la cui distanza sia inferiore a 50 km dalla sede di svolgimento del master;

« Periresidenti nel luogo di svolgimento del master non e previsto alcun contributo per le spese di soggiorno;

» Ladistanza chilometrica, unidirezionale, sara calcolata attraverso le indicazioni stradali - via auto - di Google Maps, considerando a fini di ammissibilita il percorso
suggerito (piu breve).

o Perisoliperiodidistage effettuati in paesi extracomunitari, € 60,00 per ogni giornata di effettiva partecipazione allo stage e un contributo massimo di€ 2.500,00
per le spese documentate di viaggio, un viaggio di andata e uno di ritorno.

SIT ha attivato un Centro di Orientamento grazie al quale un tutor specializzato guidera gli interessati in una scelta quanto piu vicina al perfezionamento del
proprio progetto professionale. Per informazioni relative ad iscrizione, selezione e partecipazione al Percorso Formativo e successiva presentazione di domanda di
voucher alla Regione Basilicata, rivolgersi a: Segreteria Organizzativa SIT - Via della Tecnica n°24 85100 Potenza Telefono 0971/470262 - Fax 0971/58970
email: segreteria@sitpz.it - www.sitpz.it
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